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I. Rasgos de la identidad del catequista. 
 
Actitud de entrega, 
 Alegría, Testimonio con el ejemplo, 
 Dejarse modelar por el Espíritu Santo, 
 Saber que somos sembradores y el que cosecha es el Señor, 
 Despojarse, Comprometerse, Perseverante (perseverancia), 
Formadores en espiritualidad con coherencia en la transmisión de la fe 
Alimentarnos con la oración y la Eucaristía 
Estar en comunión con esperanza y humildad 
Acompañando con paciencia y voluntad 
Tiempos sin límites 
Saber escuchar (escucha), observar, sin juzgar 
Enseñar aprendiendo 
Fidelidad a Dios 
Reconciliarnos 
Gratuidad, entusiasmo y vocación de servicio. 
 
Paciencia; Atención al prójimo, al estado de ánimo; Saber escuchar, mirar y observar;  
Contener; Llegar a las familias; Cordialidad; Bondad;  Dulzura; Delicadeza;  Aceptar; 
Caridad; Amabilidad; Atento a las necesidades y diferentes situaciones; Celo por el camino 
del catequizando; Ser padre, madre, amigo y compañero; Tiempo; Saber leer entre líneas; 
Alentar; No emitir juicio de valor; Carisma para expresarse y tratar a las personas. 
 
 
Oración; Vida sacramental; Eucarística; Iluminados por el Espíritu Santo;  Centrado en la 
Palabra; Conversión; Discípulos y Misioneros; Vida Comunitaria;  Fidelidad; Formación 
permanente; Paz Interior; Vida interior; Serenidad; Servicio; Entrega. 
 
Servicial; Coherencia; Compromiso; Respeto;  Obediencia; Solidaridad;  Humildad; 
Entusiasmo; Agradecido; Esperanza; Paciencia para enseñar y aprender; 
Valor; Seguridad; Confianza en sí mismo; Positivos; Autocrítica; Voluntad; Ganas; 
Constancia; Capacidad para enfrentar distintas situaciones; Discreción; Trasmitir el amor de 
Jesús; Reflejo de Dios y la Sma. Virgen;  
 
Catequesis: Metodología de trabajo; Anunciar el Kerigma; Sabiduría para iluminar; Puente 
entre Dios y los Hombres; Trabajar sobre la realidad; Integradora de las distintas dimensiones 



de la persona; Cristocentrismo; Inculturación; Dejarse conducir por el Espíritu pero no 
improvisar; Catequesis Familiar y la tradicional. 
 
Testimonio de vida: alegría, amor, escucha, perseverancia, coherencia, apertura, caridad. 
Actitud positiva frente a la vida.             Creatividad desde la docilidad al Espíritu. 
Momento de oración personal previo al encuentro como parte de su preparación personal y 
comunitaria.                              Vivencia de la Palabra.             Saber  acompañar. 
Escuchar y observar lo que el catequizando necesita y lo que Dios quiere. 
Capacidad de conocer los límites y aceptar correcciones. 
 
 

A) Escucha – Espíritu de Oración – Compromiso -   Amar la Palabra  y entusiasmo- 
B) Testimonio de Vida centrado en Cristo -  Vocación de Servicio-  
C) Respuesta al Llamado- Entrega- Responsabilidad- Alegría- 
D)      Participación en los Sacramentos- Docilidad- Humildad- 
E) Convencimiento de Fe- Respeto por los tiempos de cada uno- Acompañamiento- 
F) Enamorado de Dios-  Partícipe activo en la comunidad- 

 
 

Encuentro y respuesta al llamado de Dios, con alegría en el servicio.- 
Apertura al crecimiento de la Fe. Coherencia Fe – Vida.- 
Responder  a las preguntas.-                                 
Acompañando a los otros hermanos.- 
Enamorado e Impregnado de Jesús Resucitado.- 
Actitud de escucha maternal.-                              Contagiar alegría en Cristo.- 
Provocar el encuentro por medio de la oración y reflexión de la Palabra.- 
Fortalecernos con los sacramentos.- 

 
Saber escuchar a Dios y a los catequizandos  
Dar Testimonio de sacramento.- 
Iglesia al encuentro de. . . . . .- 
Actitud maternal.-   
Enseñando con alegría y con el corazón.- 

          Amables, respetuosos, compañeros de camino 
 
 

• Amar y dejarse amar por Dios con alegría. 
• Ser fiel a la Palabra, ser puente. 
• El creer lo que se anuncia y poder vivir lo que se cree. 
• Ser instrumento de Dios para transmitir la Palabra y vivirla desde la comunidad 

aquí y ahora.  
• Educar la fe. Ser  anunciador de la Buena Noticia del Evangelio.  
• El compromiso y responsabilidad con su misión. 
• Conocer a Jesús cada vez más, profundizar su amor y su compromiso, cuidar su 

vida de gracia, para poder transmitir con fidelidad Su mensaje. 
• Rezar mucho por las personas que se confían en la catequesis, por la Iglesia y por 

los sacerdotes. 
• Tener un corazón dispuesto al diálogo y a la entrega. 



• Ser paciente, compasivo y alegre.  
• Alegría 
• Compromiso 
• Fidelidad 
• Coherencia 
• Misericordia 

 
Testimonio de vida, alegría, perseverancia, vida espiritual y vida sacramental, 
humildad frente a la Verdad que se transmite, escucha, hacerse comunidad, ser 
fiel, cambiar nuestra actitud, estar informado de las distintas actividades 
pastorales, amor y aceptación de la diversidad, creatividad, reconocer a Jesús 
como único Maestro, amar a la Iglesia, cultivar experiencias entre catequistas, 
respetar al Evangelio, Fe, Esperanza y Caridad, saber ponerse en el lugar del 
otro, Formación, abierto a las necesidades, paciencia, entrega plena, servicio, 
defender la Verdad, Responsabilidad, conversión Pastoral, ser primero discípulo 
y después apóstol, vocación misionera, entender al niño y a la familia con 
necesidades especiales, acompañamiento, diálogo, docilidad de espíritu, sentirse 
instrumento. 

 
 
 

 
 
II -Acciones que hacen sentir, vivir y experimentar la comunión 

 

 
El diálogo 
Encontrar espacios para convocar 
Estar abiertos a las necesidades de la comunidad 
Dar testimonio de Fraternidad entre nosotros 
Tomar y crear conciencia comunitaria (Alegría) 
Salir al encuentro con los demás y con Cristo más allá de la comunidad. 
Abrirnos al compartir y escuchar para poder dar 
Abrir las puertas de la capilla pero sobretodo del corazón 
Estar abiertos a las nuevas ideas, a los jóvenes, a las necesidades de la comunidad por medio 
de un diálogo sincero. 
Encontrar espacios para convocar 
Compromiso y acompañamiento como padres en la catequesis de niños 
Participar de asambleas para conocerse y ayudarse en las diferentes tareas de la pastoral sin 
considerar antigüedad o experiencia 
Petición de encuentros para la formación y el crecimiento espiritual de la comunidad 
 
Participar de los Sacramentos y de la Palabra; Integración comunitaria; Ver a Jesús en los 
demás; Confraternidad;  

 
Amor; Disponibilidad, aceptación, invitación, escuchar, generosidad; Unión entre las 
comunidades; Compromiso, responsabilidad; Entregas, servicio; Fidelidad a Dios y al 



Hombre; Alegría; Cordialidad, Obediencia; Humildad; Solidaridad en la comunidad; 
Paciencia, Comprensión; Tolerancia; Diálogo;  Oración; No discriminar; Entusiasmo; 
Moderar las opiniones; Perseverancia; Respetar los tiempos; empatía; percepción; Vocación 
misionera, Ejemplo de María; Puntualidad; Mostrar un Dios Vivo; Conducir con Cariño, 
fidelidad y caridad; Corrección fraterna; Cristocentrismo; Respetar los carismas de cada uno; 
Ser Iglesia comunidad y santidad; Confianza;  Respeto; Contención; disponibilidad; 
 
Ocuparse, más que preocuparse;  
 
Encuentros con otras comunidades; Invitar a la catequesis; lugar para el protagonismo de 
jóvenes; Visitas;  Organizarse; Ir al encuentro; Integración de los sacerdotes a la comunidad;  
Preparar los encuentros;  
 

• Participación y buena disposición, en los encuentros, ya sea en las propias 
comunidades, o en la convocatoria diocesana. 

• Las fiestas patronales son signos de unión.  
• La adoración permanente al Santísimo Sacramento es una fuente de comunión para la 

vida parroquial.  
• La celebración litúrgica como lugar de encuentro y oración comunitaria. 
• Celebraciones participativas en torno a la catequesis (entrega de la Palabra, 

reconciliación, convivencias y retiros)  
• Ayuda solidaria.  
• La aceptación de los chicos con capacidades diferentes por parte de toda la comunidad.  
• Aceptación, inclusión y entrega. Nuevos puntos de encuentro, comprensión y diálogo, 

generados para responder a realidades excluidas.  
• Grupos de jóvenes que se confirman que siguen participando de grupos de misión, o en 

la pastoral juvenil.  
• Interés en seguir convocando y participando. 
• La participación de personas de todas las edades.  

 

Diálogo  y comunicación fluida con escucha desde el corazón 
-Realizar eventos, talleres, actividades con una apertura real a la 
diversidad de la comunidad barrial y distribución de tareas y 

responsabilidades. 
 
Trabajo en equipo de catequesis con vocación de Fe, firmeza en 
nuestra creencia. 
Dejar de lado el protagonismo. 
Vivir la Caridad, amar, misericordia. 
Apelar siempre a la Misericordia Divina. 
Ser abiertos a los diferentes pensamientos, no creernos los dueños 
de la verdad. 
Integrar a todos a la Catequesis, en la condición en que se 
encuentren, sin prejuicio, buena acogida, atendiendo la 
diversidad. 



Ver, juzgar, actuar según el Evangelio. 
Concientizar, tolerar, perdonar, escuchar, ser prudente, 
perseverar, conocer la Biblia, disimular las miserias del 
Hermano. 
Descubrirse pecador. 
Corregir fraternalmente. 
Vida sacramental, Eucaristía. 
Convivencia compartida entre comunidades, compañerismo. 
Sabarse escucharse, valorar los dones recibidos. 
Formación conforme a los textos del Magisterio de la Iglesia. 
Comunión eclesial en tareas parroquiales. Y con otros 
catequistas, fiestas patronales. 
Oración en comunidad, reflexión, espiritualidad orar con la 
Palabra, retiros convivencias, Liturgias penitenciales. 
Compromiso, seriedad, responsabilidad, entrega. 
Promover la participación. 
Vivir la unidad. 
Comunicar con eficiencia, (con solidaridad y respeto, generar 
diálogo, escuchando y formando. 
 
 
-Dar testimonio constante, cotidiano y coherente de la Buena Nueva en mi 
vida. 

    
 

 

 

 

III -Signos de los tiempos 

 
PRIVILEGIA 3 SIGNOS DE LOS TIEMPOS Y ENSAYA UNA RESPUESTA  PARA 
CADA UNA DE TU MINISTERIO CATEQUISTICO 
(Situaciones que en nuestros días nos desvían y que leídas desde la fe reclaman una respuesta 
evangelica.eviten caer solo en calamidades) 
 
1-La familia: Distintas realidades: separados juntados, en pareja 
                   Falta de valores 
                    Ausencia de Dios 
 
2-Comunicación: Contaminación de medios de comunicación  
                             Mucha información poca comunicación 
                             Uso de Internet-falta de tiempo 
 



3-Libertad: Mal uso de la libertad. 
                    Libertinaje 
                    Consumismo. 
 
ENSAYO DE RESPUESTAS 
Motivar para que se acerquen los distintos tipos de familias. 
Acompañarlos en un proceso evangélico 
Ser coherente entre lo que decimos y lo que hacemos 
Ser sembradores de vida y esperanza 
Desescolarizar la catequesis 
Adaptarla a las necesidades de la juventud 
Romper barreras que separan catequistas y catecúmenos 
Acercarse a la gente por distintos medios 
Defender la vida 
 
Signos de los tiempos que destacamos 
En cada signo ensayamos una respuesta 
 
Aislamiento /  Compartir 

Falta de Valores   /   descubrir mis propios valores y el de los otros 

Falta de tiempo  /  buscar tiempo 
Aburrimiento   /  buscar intereses para actuar 

Falta de Fe  /  acompañar con el testimonio 
Falta de esperanza  /  buscar a Jesús 
Discriminación  /   todos somos iguales ante Dios 
Violencia   /  apoyo a quienes lo sufren y compromiso ciudadano, diálogo 

Indiferencia   /  estar atentos a las necesidades de los demás 

Falta de diálogo  /  encontrar el tiempo 
Inseguridad    /   compromiso social 

 
Sexualidad temprana los catequistas no supieron dar respuestas  
Desinterés de los adolescentes por el futuro                  debido al desborde y falta de 

profundiza- 
Pobreza y abandono de las comunidades                       ción en estos temas 

Adicciones 
 
 
Desaliento  / alentar llevando al encuentro con Jesús 
Desunión   /  tolerancia y paciencia 
Ataque a la Iglesia  / oración, testimonio no callarse 
Matrimonio  igualitario, aborto  /  educación y comunicación 
Indocumentados   / involucrarnos 

Divorcio  /  acompañar 
Amor al poder y al dinero   /  mostrar otros valores 

 
Falta de trabajo compromiso, educación,  
Individualismo información 
Relativismo cultura del trabajo 



 
Ausencias de familias en la catequesis   / ir al encuentro de ellas 

Falta de conocimiento de Dios   /  catequizar en todo momento, ejemplo de vida 

 

Miedos 
Pérdida de la esperanza    recomponer la dignidad humana de todos los 
Negativismo                      hijos de Dios. 
Influencia  negativa de los medios                 Formarse la propia opinión 

Liberalismo sexual                                         Tener proyectos de vida 

Inmediatez      Tener identidad 
Materialismo       recuperar el dialogo familiar 

Sentido de la vida             consumismo 

 
 
Distintos tipos de familia    /   espacios de Evangelización 

Falta de credibilidad           /    anuncio evangelizar 

Falta de autoridad de los padres    /rescatar la entrega de los jóvenes, limites  
Estado en contra de la iglesia    /    autoridad conducida por amor 
Falta de apoyo pastoral       /     compromiso y participación 
 
¿Qué desafíos y signos vemos que nos reclaman un cambio? 
El cambio de época en sí mismo constituye un desafío a la catequesis que  
quiere ser fiel a Dios y al hombre, vemos: 
 
 
• Diversos tipos de familias. El corrimiento de roles. 
• La falta de compromiso de los padres.  
• Los jóvenes y la violencia producto de la droga y el alcohol.  
• La transmisión de la fe requiere una adaptación a los nuevos modos y medios para    
comunicar.  
• La falta de tiempo es una realidad que desafía a la tarea de los catequistas.  
• La falta de vocaciones y  de catequistas jóvenes. 
• Necesidad de generar espacios de reflexión, de escucha, de acogida….. 
• La integración de chicos especiales teniendo en cuenta sus características. 
  Esto nos desafía a:  
• Promover  la  mayor  participación y compromiso de los laicos. 
• Incorporar  un  lenguaje  adaptado a los grupos heterogéneos y acorde a una realidad  
pluricultural.  
• Percibir los signos de  los  tiempos  y  producir  acciones nuevas (jerarquía y laicos) 
• Estar atentos a los cambios producidos en la sociedad, en las familias, en las  personas 
que sufren diferentes situaciones conflictivas. 
• Mejorar la manera de acercarse a la gente, meterse en el barrio, con su lenguaje, etc… 
• Realizar una profunda reflexión sobre la Catequesis Escolar.  
• Reforzar la identidad y sentido del Equipo de catequesis.  
• Crecer en la vida de oración y en la búsqueda de formación permanente. 
• Generar espacios de formación gratuitos. 
• Difundir y trabajar  con las pastorales especiales (uniones irregulares, pastoral para 
homosexuales, tercera edad, madres solteras, etc.) 



• Favorecer la comunicación , integración y seguimiento de equipos con catequesis   
especial en parroquias, capillas de diferentes zonas.  

• -Diversidad en la formación de las familias: Aceptación, misericordia, 
acompañar hacia el horizonte que nos propone Jesús, de un núcleo familiar 
de amor, aceptación, entrega, contención. No discriminar, amar a las 
familias “como vienen”. 

• -Violencia y adicciones: Anunciar la Buena Nueva como fuente principal de 
Vida, vivencia y oración con la Palabra. Involucrarnos en todas las áreas de 
la realidad  trabajar en ellas y acompañar en comunión. 

• -Pérdida del valor de la Vida: Volver a la fuente inagotable que es la 
Palabra, trabajar en la comunidad en lo social, comunitario, en las 
necesidades de los hermanos, salir de los salones parroquiales, ir a 
compartir el tesoro de la filiación divina.  

C. Signo de los tiempos 
que destacamos 

Respuesta que proponemos 

En cada signo destacado ensayemos una respuesta 

Falta de interés por lo 
trascendente 

Rever si el compromiso no está falto en 
el catequista 

Búsqueda de felicidad 
Lograr cubrir las expectativas que hoy 
dejamos vacías 

Pérdida de valores ++ 
Recuperarlos atreves de la oración en la 
familia 

Valor de la familia y de la 
familia 

Entender la vida como don precioso de 
Dios, educar en valores 

Iglesia como fuente: de 
comunicación, acogida, 
adoración.  

Integrar. Salir al encuentro. 

Ausencia de fe + Evangelización como respuesta 

Familias ensambladas +++ 
++++ 

No excluirlos  

Desanimo y desesperanza 
Unión y alegría entre los cristianos. 
Oración y comprender a la sociedad + 

Búsqueda de identidad y 
trascendencia. 

Estar atento al prójimo que la pide 

Individualismo+ 
Que el otro se sienta familia y enseñar a 
ponerse en el lugar del otro 

Búsqueda de lo inmediato 
Transmitir que los tiempos de Dios son 
diferentes 



Familias descristianizadas 
++++ 

Oración, evangelización a las 
familias. 

Falta de comunicación +++ 
Salir al encuentro anunciando la buena 
noticia poniéndonos a disposición del 
servicio del otro 

falta de formación + Formarlos, para dar a conocer. 

Deserción después de los 
sacramentos 

La escuela no sería ámbito favorable 
para la catequesis pre sacramental, 
aunque sí de la catequesis 

La crisis de la familia++ Necesidad de la catequesis familiar 

Ignorancia de la fe y de 
pertenencia. El subjetivismo 
de la fe.+ 

Evangelización discipular kerigma tica, 
salir al encuentro personal. 

Relatividad de la verdad Firmeza en la doctrina 

Busque da de Dios por otros 
caminos ++ 

Salir al encuentro llevando con alegría 
el mensaje salvífico. Vivir 
testimoniando nuestra fe 

Rechazo de la institución de 
la religión 

Trabajar con respeto y construir 
vínculos de confianza 

Falta de aceptación dentro 
de la propia familia  

Acompañar en la problemática 

Mal uso de las tecnología  

Tendencia al laicismo   

  

  

  

  

  

  

 



 
 
IV.Pasos para una conversión pastoral 

 
Aquí surgen tres ítems referidos a la conversión pastoral. 
 
1-Quienes son los responsables de la misma  
2-Que hay que hacer para lograrla 
3-Como se llega 
 
1-Los responsables somos todos los bautizados. Iniciación en la Fe 
2-Generar espacios de diálogo, de contención. 
Conocer los grupos, los servicios que funcionan en las parroquias, a quienes están destinados, 
Que todos ellos, jóvenes, caritas, alivio.misioneros, etc. participen y colaboren en la 
organización y conversión pastoral. 
Derribar las estructuras que impiden renovarse y cambiar. 
Que estos cambios sean informados de manera clara, sencilla y concreta 
Que la parroquia salga a la comunidad y se haga el seguimiento de las familias para su 
inserción en la comunidad. 
Organizar retiros y promover encuentros de formación, convivencias 
 
3-Como se logra la conversión pastoral 
Unificando criterios 
Haciendo todo con amabilidad, respeto, compromiso y mucho amor. 
Con oración individual y comunitaria. 
Teniendo actitudes de apertura y pertenencia 
Aprendiendo a escuchar sin imponerse  
Viviendo la Eucaristía en comunidad, atentos a la voluntad de Dios 
 
 
Atentos a Jesús 
Espíritu Santo que transforme nuestras vidas y así poder convertirnos cada día 
Formación permanente, Actualizarme 
Autocrítica 
Saber escuchar 
Dinámico, creativo y didáctico 
Obedecer, respetar y acompañar a los pastores 
Respetar las distintas jerarquías 
Humildad y conversión por parte de los pastores como jerarquía eclesial y personal 
Oración personal, y comunitaria 
Reflexión 
Compartir en comunidad 
Uniformidad en los criterios 
Pastores presentes que participen y formen 
Coherencia entre fe y vida  
Entregarse 
Acercarnos a los sacramentos 
Única pastoral 



Palabra 
Fe y esperanza 
Pedirle al Espíritu Santo 
Compromiso 
Atentos al llamado de Dios y del prójimo 
Reconversión de la Iglesia 
Perseverancia 
Retiros espirituales 
Estudiar las distintas necesidades de la Vicarías y a partir de allí crear proyectos a corto, 
mediano y largo plazo 
Mejorar relación con el clero y Pueblo de dios 
Unidad de criterios a nivel clerical 
Formación intelectual y espiritual 
Evangelio como base fundamental 
Transmitir a Cristo Resucitado 
Trabajar con las familias 
Dejar el YO por el NOSOTROS 
Salir al encuentro  
Desestructurarse 
Misionar, salir de la comodidad 
Iglesia ecuménica, social 
Asistencia de los catequistas a misa 
Cambio de coordinadores cada 2 años. 
 

Comunicación, conocer a los hermanos de la comunidad, ir al encuentro, 
apertura al “otro”. 
-Capacitarnos en la escucha y formarnos para acompañar a las familias, 
personas solas, ancianos, chicos y jóvenes solos, etc. (necesidades de cada 
comunidad) 

-Apertura cordial, bienvenida en la participación de la misa, bautismos, interés 
cierto, sincero, ser testimonio, ser apóstol 
 
Estar atento a los signos detectados. 
Mirar, transmitir el testimonio. Base de la Conversión. 
Profesionalismo, formar catequistas. 
Celebraciones penitenciales y eucarísticas. 
 Vida popular empapada de Cristo, de modos concretos. 
Buscar nuevas formas de evangelización. 
Retiros anuales para reconocernos necesitados de la Gracia de Dios. 
Oración diaria con la sagrada escritura y vida sacramental. 
Evangelizar a las familias. 
Responsabilidad y compromiso. 
Armonía en la palabra. 
Uso de los medios de comunicación para evangelizar. 
Animarse al llamado. 
No anunciarse a sí mismo. 
Cambiar el trato hacia los hermanos. 



Tener una mirada distinta hacia la comunidad. 
Seguir evangelizando y no desanimarnos con los fracasos. 
Trabajar en comunión con el sacerdote. 
Ver con los ojos de Dios. 
Escuchar y acompañar. 
Voluntad de comunión. 
Ser misionero. 
Renovación pastoral. 
Integración entre catequesis, familia y comunidad. 
Aspirar a la santidad. 
Salir del individualismo. 
Mensaje Kerigmático. 
Pastorear a los fieles catequizando a los agentes pastorales. 
 

 

 
 
 


